
Senior Spezialist (m/w/d) für HR-Reportings / -Systeme
(227)

 Standort: Holzwickede  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: Euro pro Stunde

Für unseren renommierten Kunden in Holzwickede suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Direktvermittlung einen
Senior Spezialist (m/w/d) für HR-Reportings / -Systeme.

Wir bieten

Modernes Arbeitsequipment
Einbringen von Ideen
Flexible Arbeitszeiten
Flache Hierarchien
Individuelle Weiterentwicklung
Ergonimische Arbeitsplätze

Deine Aufgaben

Verantwortung für die Einführung und Weiterentwicklung der globalen HR-Reporting-Standards
Sicherstellung der Datenqualität im HR-Core-System
Einhaltung datenschutzrechtlicher Vorgaben

Dein Profil

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Studium mit Schwerpunkt Personalwirtschaft
Du kennst dich mit HR-Systemen aus den Bereichen Reporting und Entgeltabrechnung aus und bist IT-affin
Du bist ein Teamplayer und kommunikationsstark
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Abteilung(en): Kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: Entgeltgruppe:
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